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PHOENIX Conseil
en transformation

Nous accompagnons les territoires et organisations (collectivités, entreprises, industries,
institutions, associations et collectifs) à anticiper les risques systémiques, saisir les opportunités de
transformation et se mettre collectivement en action pour renforcer notre résilience. Nous
proposons un processus de transformation, qui comprends différentes étapes dont la
sensibilisation.

Pour qui ? Durée & nombre de participants

Collectivités territoriales (élus, agents), entreprises, associations,
etc.

➜ 4 à 12 personnes

➜ 2 à 3 heures

Fresque de la Renaissance Écologique

La fresque de la renaissance écologique est un outil collaboratif qui aide à concevoir des projets concrets pour
une société écologique et résiliente. À partir d'une représentation visuelle d'un territoire en transition, les
participants analysent les interactions systémiques et proposent des actions pour répondre aux enjeux
identifiés.

Fresque de la Biodiversité

La fresque vise à prendre conscience de l’érosion de la biodiversité : ce qu’elle est, ce qu’elle permet et ce qui
la dégrade. Les enjeux de biodiversité, du climat et de la santé sont traités de concert, et font apparaître de
nombreux bénéfices pour l’Homme et la nature. Les participants proposeront des actions de protection de la
nature en prenant en compte les autres limites planétaires.

Atelier « Inventons nos vies bas carbone »

Comment se projeter dans un futur sain et heureux à la hauteur des enjeux climatiques ? À l’aide d’exemples
de solutions déjà testées pour réduire son empreinte carbone, les participants choisissent et proposent des
actions concrètes et réalistes (individuellement, collectivement, au travail) en faveur d’un monde plus viable.
L'atelier favorise des discussions qui aident à surmonter les obstacles à l'action, comme les idées reçues, les
émotions, les attentes, et les perceptions erronées.

Atelier de l’Adaptation au Changement Climatique

Cet atelier donne les clefs aux entreprises et aux collectivités pour faire collectivement les meilleurs choix
possibles et éviter les maladaptations.
L’atelier permet de s’approprier une méthode, afin de passer un projet ou une politique au crible de critères
écologiques et sociétaux

Comprendre les enjeux planétaires, sociétaux et écologiques et les leviers d’action !

Atelier de sensibilisation

https://www.linkedin.com/company/phoenix-conseil-en-transformation/
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Une approche différente car...

 Sur-mesure : adapter l’atelier, le format et le discours pour répondre aux spécificités, aux besoins et à l’implantation
géographique de chaque structure.

 Créative : des formats interactifs, visuels et ludiques permettant l’apprentissage par le faire, et la réflexion en groupe.

 Permet le passage à l’action : l’heure n’est plus au constat mais au passage à l’acte et la mise à l ‘échelle de solutions.

 Systémique et transformatrice : l’apport d’une vision systémique pour prendre en compte la diversité des enjeux,
l’importance de la coopération pour transformer desmodèles respectueux des limites planétaires et des besoins vitaux.

 Propose un accompagnement post-atelier : nous proposons une suite adaptée pour réaliser les actions identifiées.

Contact

Charlotte DAUWE
Animatrice et Consultante Résilience
des territoires

0695570283

Charlotte.dauwe@phoenix-conseil.org

Fiona MILLE
Directrice opérationnelle Phoenix
Conseil

0645827947

Fiona.mille@phoenix-conseil.org

POURQUOI CHOISIR PHOENIX CONSEIL ?
Une équipe d’expert.e en sciences sociales et de l’ingénieur sachant
s’entourer afin de toujours mieux répondre à vos enjeux systémiques.
Notre vision nous amène à travailler avec le plus grand nombre, sur tousles territoires et à s’adapter aux contextes de nos clients.
Nous sommes tout terrain.

Une boite à outil dotée de méthodologies éprouvées s’adaptant à votre
contexte et permettant ainsi de rapidement se concentrer sur vos enjeux
et opportunités de transformation.

Accompagner la transformation,
notre cœur de métier.
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